10.PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL.

La funcion principal del tutor/a es la de orientar, no solo el proceso de aprendizaje del
alumnado, sino también su integracién social, ofreciendo asi su ayuda para un mejor
autoconocimiento, teniendo en cuenta el entorno en el que se desenvuelven y su
desarrollo madurativo y social.

A través del contacto personal con el alumnado, tratara de promover una actitud positiva
en su proceso educativo.

Por otro lado, es imprescindible que se asegure la coordinacion necesaria entre 10s
diversos docentes que intervienen en el mismo grupo para conseguir la mayor eficacia
posible en las tareas de programacion, ensefianza y evaluacion.

El Plan se acometera tanto desde el punto de vista del alumnado como de sus familias
ya que entendemos que éstos son parte determinante en el proceso educativo..

Para la elaboracion del presente Plan de Accidn Tutorial, se ha tenido en cuenta el
Reglamento de Organizacién y funcionamiento, el Proyecto Educativo del Centro y el
Plan de Mejora de Centros.

Con el presente Plan se pretende:
> La coordinacion permanente y eficaz de la tarea educativa a través de:
* La coordinacion entre los/las docentes que intervienen en los grupos de alumnos.

* La orientacién a las familias en cuanto al proceso de aprendizaje de sus hijos/as
tanto a nivel individual como en grupo.

* Orientar en el proceso de aprendizaje, tanto individual como en grupo.

> Promover y reforzar el desarrollo integral, orientando a utilizar sus
potencialidades y habilidades para contribuir a su crecimiento personal.

- Favorecer la integracion social y su adaptacion en el cambio de etapas,
ofreciéndoles su ayuda para un mejor autoconocimiento, teniendo en cuenta el entorno
en el que se desenvuelven y su desarrollo madurativo y social.

> Promover una actitud positiva y de colaboracion en su proceso educativo.

10.1. Objetivos

>Favorecer la interaccion entre docentes y alumnado.

>Coordinar la informacion relativa al alumnado.



> Asesorar e informar a las familias de todo cuanto afecta a la educacion de sus
hijos/hijas.

>Implicar a las familias en actividades de apoyo al aprendizaje y orientacion de sus
hijos/hijas.

>Facilitar las relaciones de la familia con el profesorado que actta en el grupo, que
faciliten la conexion entre el centro y la familia.

>Fomentar la interaccion y participacion de cada miembro del grupo-aula en la
dindmica general del centro, facilitando la integracion de todo el alumnado en su grupo
y en el conjunto de la dinamica del colegio.

>Realizar el seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje, colaborando en la
deteccion de dificultades de aprendizaje y de las necesidades educativas especiales, con
la finalidad de dar la respuesta educativa pertinente, recurriendo a los apoyos y
actividades adecuadas.

>QOrientar para el desarrollo personal del alumnado, potenciando el esfuerzo individual
y el trabajo en equipo, asi como el desarrollo de habitos de trabajo y de estudio.

>Favorecer el conocimiento y aceptacion de si mismo.
10.2 Lineas de Accion tutorial

A.- Con el alumnado

Se pretende trabajar:

*Fomentar actitudes participativas que favorezcan la integracion en su grupo y en la
vida del centro

*Aprender y cumplir las normas de convivencia, en el centro y en el entorno.
*Fomentar la cooperacion, la solidaridad, el trabajo en grupo respetando las reglas.
*Educar a los alumnos en la convivencia democratica y participativa.

*Favorecer su desarrollo moral y la adquisicion de valores.

*Desarrollar en el alumno un juicio critico y razonado.

*Ensenarle a aceptar su propia identidad y favorecer su autoestima.

*Tolerar, respetar y valorar las diferencias individuales. Adquirir estrategias que
favorezcan el proceso de ensefianza-aprendizaje.

*Ensefiarles a organizar su tiempo de estudio.



*Manejar técnicas de estudio, que favorezcan el rendimiento académico.

*Reflexionar sobre sus propios fallos y aprender de ellos para ser corregidos y valorar
los progresos.

*Desarrollar un juicio critico y razonado sobre su trabajo.

*Ayudar al alumno a tomar decisiones para que lo haga desde la responsabilidad y el
conocimiento.

*Favorecer el conocimiento de sus aptitudes y cualidades personales, intereses y
expectativas.

*Aprender a desterrar actitudes y comportamientos de intolerancia.

*Desarrollar actitudes positivas y de responsabilidad personal.
B.-Con las familias

Grupalmente

A través de reuniones con todos las familias del nivel o en su caso del ciclo, se
realizaran acciones encaminadas a dos aspectos diferentes. En primer lugar se atendera
a una labor informativa y en segundo lugar a una labor formativa.

Estas acciones se llevaran a cabo a traves de, al menos, una reunion a principios del
curso escolar y otra al finalizar cada trimestre y tendra como objetivos:

> Informar a los padres a comienzo del curso, para informarles sobre la hora de visita y
la atencion tutorial, la composicion del equipo educativo, las lineas generales de
actuacion y los criterios de evaluacion, las actitudes y valores que deseamos potenciar,
sefialando en todo momento la importancia de su colaboracién y coordinacién con el
centro.

>Conseguir la colaboracion de las familias en relacion con el trabajo personal de sus
hijos/hijas: organizacion de tiempo de estudio en casa y también del tiempo libre y del
descanso, al menos un minimo de atencion a las tareas escolares.

>Orientar a las familias sobre planes de estudios.

>Coordinar charlas sobre temas formativos o informativos de interés general.

Individualmente

A traveés de entrevistas individuales y de la realizacion de cuestionarios, se tratara de:

>Recabar informacion de la familia para conocer el entorno socio-familiar en el que se
desenvuelve el alumnado.



>Tener entrevistas individuales con las familias para informarles del desarrollo
académico o cualquier otro aspecto relacionado con su formacion.

>Qrientarlos en la tarea educativa, teniendo en cuenta las caracteristicas individuales
de cada alumno/a.

>Planificar conjuntamente con las familias, unas pautas a seguir con el alumnado que
pueda presentar algun tipo de comportamiento disruptivo.

>Conocer sus expectativas respecto al Centro en general y a la accion tutorial en
particular.

Las entrevistas antes citadas se realizaran en horario fijado por el E.T.C.P., tratando de
facilitar la asistencia de los padres. Para Educacion Infantil y Primaria el horario sera
todos los lunes de 18:30 a 19:30 horas.

Cuando estas entrevistas tienen lugar por iniciativa de las familias, se procurara
notificarlas con la suficiente antelacion para que tutor/a pueda ofrecer una informacién
completa, contando con los datos que aporten el equipo docente que intervienen en el

grupo.

C. Con los/as docentes

*Adecuar las lineas de actuacion a las necesidades de cada nivel educativo.

*Realizar la programacion del POAT, estableciendo objetivos, actividades,
temporalizacidn, recursos que se van a utilizar y criterios de evaluacion.

D. TUTOR/A:

*Mantener el contacto con las familias.

*Llevar los documentos del alumnado de su tutoria.
*Elaborar los informes y boletines trimestrales.
*Coordinar al profesorado que incide sobre su grupo.

*Coordinar con el Orientador la elaboracion de Adaptaciones Curriculares y programas
individualizados del alumnado de su tutoria.

E. ORIENTADORA

*Coordinar la elaboracion de Adaptaciones Curriculares en colaboracion con el tutor y
con el resto del equipo docente.



*Diagnosticar y atender al alumnado con Necesidades Educativas Especiales y
Dificultades de Aprendizaje.

*Asesorar al equipo con temas relacionados con la atencion a alumnos con NEE

10.3 Recursos para llevar a cabo la planificacion
organizativa.

> Todo el profesorado tendra el mismo horario de tutoria.

> Los ciclos elaboraran a principio de curso la programacién de la accion tutorial,
teniendo en cuenta los valores que son fundamentales para el crecimiento personal del
alumno, junto con el valor destacado en las jornadas de sensibilizacién.

> Las lineas generales del Plan de Accidn tutorial quedara reflejado en la PAC.

> A través del claustro se pondran en comun aquellos temas y aspectos que se
consideran que debe trabajar todo el centro.

10.4.Criterios de evaluacion del POAT

Para evaluar nuestro POAT seguiremos los siguientes criterios:
- El grado de contribucion del POAT a los objetivos del PAC.

- La adecuacion de los objetivos del POAT a las necesidades e intereses de la
Comunidad Educativa.

- La valoracion por parte de los tutores del POAT en la accion tutorial, sefialando
aspectos positivos y negativos junto con propuestas de mejora.

- La valoracion de los alumnos del POAT, tanto aspectos positivos como
negativos, indicando aspectos a mejorar.



