5.LINEAS METODOLOGICAS, COORDINACION Y CONCRECION DE
LOS CONTENIDOS CURRICULARES.

Atendiendo a INSTRUCCION 12/2022, DE 23 DE JUNIO, DE LA DIRECCION GENERAL DE ORDENACION Y
EVALUACION EDUCATIVA, POR LA QUE SE ESTABLECEN ASPECTOS DE ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO PARA LOS CENTROS QUE IMPARTAN EDUCACION PRIMARIA PARA EL CURSO
2022/2023 en el apartado séptimo nos dice:

Séptimo. Situaciones de aprendizaje y orientaciones metodoldgicas para su disefio.

1. Teniendo en cuenta el apartado f) del articulo 2 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, las
situaciones de aprendizaje implican la realizacion de un conjunto de actividades articuladas que los
docentes llevaran a cabo para lograr que el alumnado desarrolle las competencias especificas en un
contexto determinado.

2. La metodologia tendra un caracter fundamentalmente activo, motivador y participativo, partira de
los intereses del alumnado, favorecera el trabajo individual, cooperativo y el aprendizaje entre
iguales y la utilizacion de enfoques orientados desde una perspectiva de género, e integrara en todas
las areas referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato.

3. Las situaciones de aprendizaje seran disefiadas de manera que permitan la integracion de los
aprendizajes, poniéndolos en relacion con distintos tipos de saberes basicos y utilizandolos de
manera efectiva en diferentes situaciones y contextos.

4. La metodologia aplicada en el desarrollo de las situaciones de aprendizaje estara orientada al
desarrollo de las competencias especificas, a través de situaciones educativas que posibiliten,
fomenten y desarrollen conexiones con las practicas sociales y culturales de la comunidad.

5. En el desarrollo de las distintas situaciones de aprendizaje, se favorecera el desarrollo de
actividades y tareas relevantes, haciendo uso de recursos y materiales didacticos diversos.

6. En el planteamiento de las distintas situaciones de aprendizaje se garantizara el funcionamiento
coordinado de los equipos docentes, con objeto de proporcionar un enfoque interdisciplinar,
integrador y holistico al proceso educativo.

7. Para el desarrollo de las situaciones de aprendizaje se tendra en consideracion lo recogido en las
orientaciones del Anexo IV de la presente Instruccion.

Para llevar a la practica en nuestro centro este apartado de la instruccion, se han establecido seis
bloques de conocimiento y, a partir de éstos, se van a disefiar las correspondientes Situaciones de
Aprendizaje.

Se trabajara de forma global y constructiva desde el inicio de la escolarizacion
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5.1.Principios metodoldgicos

Consideramos que los principios metodoldgicos validos para todas las areas de esta
etapa son:

El enfoque globalizador de los contenidos en estas etapas, de manera que las actividades
realizadas por los alumnos supongan una interrelacion entre las distintas areas.

El profesor actuara como guia y mediador para facilitar aprendizajes significativos a
los alumnos.

La motivacion de los alumnos en el proceso ensefianza-aprendizaje se hara partiendo
de situaciones que provoquen su interés y mantengan su atencion, bien porque
respondan a sus experiencias y necesidades o por su significado ludico e imaginario

La necesidad de garantizar aprendizajes funcionales, asegurando su utilizacion por
parte del alumnado cuando lo necesite, tanto en la aplicacion practica del conocimiento
adquirido como en su utilizacion para llevar a cabo nuevos aprendizajes.

Favorecer el aprendizaje en grupo para impulsar las relaciones entre iguales,
proporcionando pautas que permitan la confrontacion y modificacion de los puntos de
vista, coordinacion de intereses, tornas de decisiones colectivas, ayuda mutua y
superacion de conflictos mediante el didlogo y la cooperacion, superando con ello toda
forma de discriminacion.

La ensefianza sera activa y constructiva: entendida en un doble sentido (por una parte
como modo de que los alumnos/as realicen un aprendizaje autbnomo y por otra,
establecer estrategias que le lleven a una actividad en todos los aspectos: manipulativos,
motoricos y cognitivos).

La adecuada seleccion y secuenciacion de los contenidos, de manera que exista
armonia entre las metas y los medios que se utilizan para conseguirlas.

Se tendra. en cuenta la diversidad del alumnado, atendiendo a las peculiaridades de
cada grupo, a las caracteristicas de nifios o nifias de variada procedencia y capacidad, de
distinto ritmo de aprendizaje, etc. Adecuar la utilizacion de diferentes recursos
(materiales manipulables, textos, inéditos audiovisuales e informéticos) a los objetivos
que se persiguen y seleccionarlos con rigor.

La evaluacion servird como punto de referencia para la actuacion pedagdgica con el
fin de adecuar el proceso de ensefianza al progreso real del alumnado.

Pretendemos que sea el propio nifio/a el que haga, proponga y solucione sus
problemas, porque lo fundamental es que cada nifio/a se vaya haciendo un ser autbnomo
y desarrolle su personalidad como ser unico y original. Para ello potenciaremos
globalmente todas las capacidades y aprendizajes.



Se trata de que, en todo momento, se respete la iniciativa del nifio/a, asi como las
diferencias individuales, ofreciéndole la posibilidad de elegir entre una serie de
posibilidades. Ademas, otro aspecto muy importante, es que cada nifio evolucione a su
propio ritmo de crecimiento, ya que asi las actividades le resultaran mas motivadoras e
influirdn en su desarrollo despertando su interés. Ser4 mediante dicha motivacion, para
todas y cada una de las actividades, como el nifio/a se sentira ilusionado/a lo que es
sinénimo de sentirse a gusto en clase. Asi mismo, consideramos al nifio corno un ser
activo, dandole mucha importancia a la creatividad, experimentacion y descubrimiento.

Y todo ello debe basarse en la socializacion como punto basico de toda
educacion, deben acostumbrarse a convivir con otros nifios/as de su misma o diferente
edad, asi como a ser un poco independiente y saber solucionar en grupo o
individualmente los problemas cotidianos. También es importante el error, no como
algo negativo sino corno un medio de aprender y de investigar cosas nuevas.

5.2. Papel del profesorado

Basandonos en los criterios organizativos de los Equipos de Ciclo de nuestro
centro, el consideramos de vital importancia el trabajo en Equipo de los distintos
miembros que componen el Ciclo como elemento basico de funcionamiento para la
realizacion de nuestro Proyecto Educativo. Teniendo en cuenta esta premisa,
consideraremos los siguientes puntos:

Creacion del disefio de aprendizaje partiendo de los conocimientos previos de los
alumnos.

Considerar a los alumnos como protagonistas de su propio aprendizaje.

Respetar los diferentes ritmos de aprendizaje en la puesta en practica del disefio
establecido.

Contemplar la evaluacion de dicho disefio como un proceso continuado y reflexivo del
Equipo Docente.

Pretendemos que la funcion del profesor pase de ser el protagonista dentro del aula a un
guia que dinamiza, facilita y media entre el desarrollo del disefio y las capacidades de
sus alumnos/as. En todo momento consideramos que, a pesar de ser un trabajo en
equipo, debemos respetar las diferentes individualidades, tanto de los alumnos como de
los distintos profesores del Equipo Docente.

El desarrollo de los puntos anteriormente expuestos requiere un gran esfuerzo
por parte del profesorado, al asumir un nuevo papel dentro del proceso de aprendizaje,
tanto a nivel de convivencia grupal y democrética, respetando diferencias, donde el



maestro/a es uno mas en el grupo; como facilitador de nuevos procedimientos de
aprendizaje basados en la experimentacion, investigacion y observacion.

5.3 Papel del alumnado

Enlazando con el punto anterior, y teniendo asumido el nuevo papel que el
profesor tendra en, nuestro Ciclo considera, obviamente, que el papel del alumno debe
conllevar el siguiente proceso:

Ser protagonista y constructor de su propio aprendizaje.

Ser punto de referencia para la toma de decisiones en cuanto a la acciéon metodoldgica
(ideas previas).

Desarrollar actitudes de curiosidad, gusto por conocer cosas nuevas, responsabilidad,
capacidad para plantear problemas y de investigarlos.

5.4 El papel de la familia

La colaboracién de las familias en el método se hace indispensable. Por un lado
contribuye a favorecer una intervencion directa en la educacion social de sus hijos,
ayuda al educador a complementar su trabajo y en muchos casos a que los padres y
madres encuentren actividades gratificantes que pueden realizar con sus hijos/as.
Cuando esta colaboracidn se consiga, se podra decir que la familia esta integrada en la
escuela.

Para sentar las bases de una buena colaboracion se debe haber llevado a buen
término el plan de informacion y acercamiento de la familia a la escuela lo que puede
ocupar el primer trimestre. Sera a partir del segundo, cuando se apreciara el tipo de
colaboracion que cada familia ofrece, puesto que ésta puede variar de unas familias a
otras en grado y forma. Todo esto queda reflejado en nuestro cuaderno de tutoria, asi
como en los compromisos familiares y, papel muy importante, la labor del delegado/a
de clase.

Algunas posibles colaboraciones familiares son:

e Comprension y respeto hacia el trabajo en la escuela, una vez que dispone de la
informacion adecuada.

e Predisposicion a aceptar la imagen que la escuela le devuelve de su hijo/a. Es
frecuente que el nifio tenga distintas actitudes en la casa y en la escuela,
formando ambas, parte de la propia personalidad del nifio. EI educador debe de



informar a la familia de como es su hijo o hija en la escuela para favorecer la
comprension del mismo.

Orientar sobre el papel y la funcion de la familia respecto a los hijos e hijas,
puede entenderse como ser responsable del nifio en cuanto a su salud, bienestar,
afecto, proteccion I6gicamente pero también los padres deben llegar a valorar
cdémo con su actitud pueden orientar a sus hijos en las diferentes situaciones,
coémo pueden atender demandas que quizés no han podido percibir (a veces la
sobreproteccidn no es el camino idoneo para el futuro desarrollo del nifio/a),
cuéles deben ser las limitaciones en las demandas del nifio /a y hasta donde es
efectiva una constante represion.



